INFORMAZIONE PUBBLICITARIA

6 giugno 2010

CNA Provinciale di Ancona
60131 Ancona - Via Umani, 1/A

' Informa

nel quoti

T~
diano

Tel. 071.286081 r.a.
Fax 071.2868045/6
www.an.cna.it
e-mail: info@an.cna.it

SINERT

SERVIZI DI GESTIONE PER CRESCERE

Via Umani, 1/A - Ancona - Tel. 071.286081 r.a. - Fax 071.2868045/6

Cassa Integrazione in deroga

La grande opportunita che si trasforma in limite organizzativo

DI DANIELA GIACCHETTI

Ancona

La Legge Finanziaria 2010 (L.
191 del 23/12/2009) in ma-
teria di lavoro ha prorogato,
per 'anno 2010, le misure a
favore degli ammortizzatori
sociali tra i quali la Cassa In-
tegrazione in deroga.

A sostegno di questo stru-
mento, il Ministero del lavo-
ro e delle Politiche Sociali
nell’accordo sottoscritto con
la Regione Marche, ai sensi
dell’art. 2 c. 36 Legge finan-
ziaria 2009, ha stabilito che
in base alle risorse assegnate
alla Regione (40 mlin) le stes-
se venissero integrate con un
contributo del 30% del trat-
tamento in deroga, a carico
del FSE-POR MARCHE, con-
nesso alla partecipazione di
percorsi di politica attiva del
lavoro (formazione) in appli-
cazione dell’accordo in sede
di Conferenza Stato-Regioni
del 12/12/2009.

Tutto questo, ¢ stato fatto per
contrastare la crisi in cui si
trovava € si trova tuttora il
Paese, che ha trovato la co-
pertura in termini finanziari
attingendo alle risorse dedi-
cate alla formazione.

“Sono somme importanti -
dice il presidente della Cna di
Ancona Marco Tiranti - parlia-

mo di circa 3 milioni di euro
per la Provincia di Ancona,
che possono dare una tutela
a tutti quei dipendenti del-
le piccole imprese che altri-
menti sarebbero rimasti sen-
za copertura o con il rischio
licenziamento. Il Governo e
le restanti Istituzioni hanno
sostenuto questa scelta vista
la drammaticita della situa-
zione economica.

Anche la Cna ha sottolineato
positivamente questa scelta
rispetto ad altre che invece
abbiamo giudicato in manie-
ra piu critica. Ma il nocciolo
della questione, a distanza di
un anno o poco piu e con la
proroga per il 2010, ¢ diven-
tato un altro: avendo attinto a
fondi per la formazione, I'Eu-

Marco Tiranti, )
presidente CNA Provincia Ancona

ropa richiede modalita d’im-
pegno definite e certe che ve-

dono alla base la formazione
del dipendente”.

Le modalita con cui le Pro-
vince sono chiamate ad ope-
rare rendono infatti difficil-
mente compatibile, per non
dire quasi impossibile, 1'uti-
lizzo nel momento del biso-
gno con il rispetto delle pro-
cedure.

Nella sostanza, i tempi di so-
spensione dei lavoratori che
vengono posti in Cassa in-
tegrazione, non coincidono
con i tempi attraverso i quali
viene attivato il percorso for-
mativo. La formazione insom-
ma rischia di arrivare quando
l'azienda ha gia risolto il suo
problema reintegrando il la-
voratore e cio rendera quin-
di difficile garantire la parte-

cipazione ai corsi.

“E’ allora necessaria ed ur-
gente una riflessione in tal
senso - continua Tiranti -
tutti gli attori coinvolti, Isti-
tuzioni e parti sociali, devo-
no trovare una soluzione: o
modifichiamo le procedure
o troviamo in altri capitali
le risorse.

Senza interventi possiamo
correre il rischio che a po-
steriori I'Europa ci richiami
alle nostre responsabilita.
Non solo, ma gestito in que-
sto modo, siamo sicuri della
funzionalita vera della forma-
zione? Oltretutto non dobbia-
mo dimenticare che i lavora-
tori ad oggi non hanno per-
cepito i loro stipendi, i quali
sono legati ai corsi.”

Centinaia e centinaia di stu-
denti hanno partecipato, in
tutta la provincia di Anco-
na, agli incontri promossi
dalla Cna nell’ambito del-
la Settimana Europea delle
Pmi, promossa dalla Com-
missione europea per raf-
forzare lo spirito imprendi-

Mi fa intraprendere

V Serata Musicale di Castelfidardo
dedicata ai giovani imprenditori

Castelfidardo

Ancora un grande succes-
so per la serata musicale di
Castelfidardo, promossa dal-
la Cna.

La quinta edizione si ¢ te-
nuta giovedi sera al Cinema
Teatro Astra di Castelfidar-
do, con i contributi musica-
li dell’Orchestra Giovanile
Castrelfidardo e dell’Orche-
stra dell’Istituto Comprensi-
vo Soprani, dirette dai mae-
stri Doriano Marchetti e Ed-
gardo Giorgio.
Nell’occasione, sono stati fe-
steggiati i 65 anni di attivi-
ta della Cna e il trentennale
del’Istituto Comprensivo So-
prani di Castelfidardo a cui
la Cna ha donato come con-

suetudine uno strumento
musicale.

Questa quinta edizione ¢
stata dedicata ai giovani im-
prenditori, alcuni dei qua-
li sono stati premiati dalla
Cna in quanto si sono par-
ticolarmente distinti per la
loro attivita.

Sono: Mirko Gambini del-
la Graficart di Loreto; Si-
mone Ascani della Sar Ele-
tronics di Recanati; Valen-
tina Camilletti di Vanity
Paradise Centro Estetico di
Loreto; Federica Micucci
della rosticceria pizzeria
I Vecchi Sapori di Castel-
fidardo; Francesco Rossi
elettricista di Osimo; Cri-
stian Cenci installatore
grondaie di Osimo.

toriale e promuovere le politi-
che dell’'UE e degli Stati mem-
bri a favore delle pmi. Diversi
gli appuntamenti organizzati
dalla Cna in tutto il territorio
provinciale,con le quarte clas-
si degli degli istituti d’istruzio-
ne superiori. Uevento centrale
si € tenuto a Senigallia, al Tea-
tro La Fenice, venerdi 28 mag-
gio scorso.Erano presenti oltre
500 studenti di tutte le scuole
superiori di Senigallia che, di-
vertiti dall’agile conduzione
di Alvin di Radio Arancia Net-
work, hanno ascoltato con in-
teresse cosa vuol dire diventa-
re imprenditori. Ai
giovani ¢ stato spie-
gato cosa fa la Cna,
e come ¢ possibile
che un’idea diven-
ti impresa.A questo
proposito sul palco
sono saliti i giovani
imprenditori di To-
nidigrigio, impresa
che opera nell’am-
bito della Comuni-
cazione, che hanno
raccontato la loro
esperienza impren-
ditoriale. E’ stato poi
presentato, dai ver-
tici Cna, il concorso
“II miglior progetto d’impre-
sa” che consiste in un proget-
to che la Cna rivolgera a tutte
le scuole superiori nell’anno

La CNA stimola la voglia d’impresa

Centinaia di studenti alla Settimana dell’Orientamento

| giovani imprenditori di Tonidigrigio, in compagnia del vice direttore
Cna Marzio Sorrentino, raccontano la loro esperienza e Alvin in mezzo

alla platea degli studenti partecipanti

2010-2011: verranno attivati
laboratori didattici nell’ambito
dei quali gli studenti, in colla-
borazione con funzionari e im-
prenditori della Cna, affronte-
ranno le tematiche legate alla
creazione di impresa fino alla
realizzazione di un business
plan, il migliore dei quali sara
infine premiato.

“E’ parere della Cna - spiega
Marzio Sorrentino, vice diretto-

re provinciale della Cna - che
sia importantissimo promuo-
vere I'autoimprenditorialita tra
i giovani. A loro va insegnato
che la piccola e media impre-
sa, nel nostro contesto econo-
mico, ha un ruolo fondamenta-
le anche in tempi di crisi: favo-
risce la tenuta dell’economia,
in un Paese dove le pmi sono il
95% dell’intero panorama im-
prenditoriale”.

]
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Commercianti,
contributi regionali

Commercianti: pronti i contributi
regionali per abbattimento delle
barriere architettoniche e predi-
sposizione di sistemi ed apparati
di sicurezza. La Cna si rende im-
mediatamente disponibile a valu-
tare ciascun caso aziendale, for-
nendo tutte le informazioni ed
istruendo le relative pratiche. Pos-
sono essere finanziati in entram-
bi i casi gli investimenti ancora da
improntare e quelli gia sostenuti
a decorrere dal 1° gennaio 2009.
Per quanto concerne la prima
misura circa |'abbattimento del-
le barriere architettoniche il con-
tributo si aggira attorno al 30%
della spesa riconoscita ammissibi-
le, la quale al netto dell'lVA non
puo essere inferiore a 5.000 euro
e non superiore a 30.000 euro. |
tipi di intervento sono quelli rela-
tivi a rampe di accesso, ascenso-
re, ampliamento porte di ingres-
so, adeguamento bagno interno,
meccanismi di aprtura e chiusura
porte, ecc... ed il bando scade il
30/06/2010. Nel caso dell'istal-
lazione di sistemi di sicurezza va
detto che il contributo & fissato
nella misura del 40% della spesa
ammissibile, che non puo essere
inferiore a 3.000 euro al netto di
IVA, tenendo conto tuttavia che
il contributo stesso non puo supe-
rare 6.000 euro per ogni impre-
sa beneficiaria. Le tipologie di in-
tervento sono quelle relative a si-
stemi di sicurezza attivi e passivi,
ovvero tanto collegamenti di vi-
deosorveglianaza, che sistemi per
la protezione dei locali quali casse
a tempo, vetri antisfondamento,
lettore carte di credito, blindatu-
re, ecc...). Il bando scade anch'es-
so il 30/06/2010.

Per informazioni contattare

la sede CNA pit vicina

CNA e Siae, accordo tra
legalita ed agevolazioni

Ampia sintonia tra I'Associazione
degli imprenditori locali e la strut-
tura locale che fa capo alla Socie-
ta degli Autori ed Editori, a segui-
to di un incontro per fare il punto
sulla situazione delle imprese se-
nigalliesi che fanno uso di musi-
ca nei rispettivi locali. Santini del-
la CNA ha sottolineato la neces-
sita da parte della SIAE di tener
conto, nell'esercizio del proprio
ruolo, circa la complessa e persi-
stente difficolta economica gene-
rale, che condiziona I'operativi-
ta e la tenuta finanziaria di mol-
te attivita nel commercio, nel-
la somministrazione e nell'arti-
gianato. Nell'ambito dei control-
li che partiranno con molta pro-
babilita in maniera assolutamente
puntuale ed accurata a partire da
meta giugno, con particolare at-
tenzione per quanto concerne i
locali pubblici in cui sono allestite
slot machine e videogiochi analo-
ghi, ma anche nei bar, ristoranti e
strutture ricettive che decidono di
dotarsi di televisori per trasmette-
re la prossima fase finale dei mon-
diali di calcio, la stessa CNA ha ri-
badito la necessita di informare i
suoi associati, preventivamente
alla visita dell'incaricato SIAE, per
poter regolarizzare eventuali po-
sizioni ancora pendenti, sfruttan-
do lo sconto del 25% sulla tarif-
fa dell'abbonamento annuale ri-
servato ai soci CNA. Il direttore
dell'Ufficio SIAE di Senigallia, ha
condiviso la linea che privilegia
I'approccio non repressivo, ma vi-
ceversa teso a far acquisire a mon-
te del controllo la piena consape-
volezza dell'utilita della funzione
pubblica che dirige nel territorio
e con |'occasione ha sottolineato
positivamente il generale virtuo-
sismo riscontrato nei riguardi del-
le imprese associate a CNA, con
la quale va avanti da sempre un
proficuo rapporto di estrema col-
laborazione.




